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При проведении государственных экспертиз условий труда в течение 2025 года регулярно выявлялись однотипные ошибки в аттестациях учреждений здравоохранения: 
Аттестационные комиссии учреждений здравоохранения формально подходят к составлению карт фотографий рабочего дня на рабочих местах. В качестве исполнителя карты фотографии рабочего времени выступает сам работник, занятый на данном рабочем месте. Самофотография для оценки условий труда не допускается. 
Фотография рабочего времени - это последовательное фиксирование времени, затрачиваемого работником в течение рабочего дня (смены) на выполнение определенных технологическим процессом операций и перерывы в работе. 
Результаты фотографий рабочего времени, особенно времени воздействия вредного и (или) опасного производственного фактора на работника в течение рабочего времени, существенно влияют на оценку условий труда на рабочем месте. 
Условия труда медицинских работников, выполняющих работы по непосредственному обслуживанию пациентов, оцениваются по биологическому фактору с учетом времени воздействия. Время воздействия биологического фактора определяется из карты фотографии рабочего времени. При этом аттестационные комиссии необоснованно включают во время воздействия биологического фактора и время, которое не соответствуют термину «непосредственное обслуживание пациентов». В результате неправильного составления фотографии рабочего дня и неправильного применения термина «непосредственное обслуживание пациентов» оценка биологического фактора по непосредственному обслуживанию пациентов на рабочих местах медицинских работников в учреждениях здравоохранения завышается.
Типичным нарушением при проведении аттестации на рабочих местах медицинских работников также является необоснованная оценка факторов производственной среды, таких как микроклимат и освещенность.
Справочно: в 2025 году проведены 7 государственных экспертиз условий труда на рабочих местах заведующих фельдшерско-акушерскими пунктами, фельдшера-лаборанта лаборатории радионуклидной диагностики, врача-психотерапевта, санитарки операционного блока, медицинской сестры операционного блока, врача-реабилитолога,  врача-психиатра-нарколога и медицинской сестры кабинета психиатра-нарколога.              
По результатам проведения экспертиз:
не подтверждено право на компенсацию по условиям труда в виде дополнительного отпуска за работу с вредными и (или) опасными условиями труда продолжительностью 7 дней на рабочем месте врача-психотерапевта;
уменьшена продолжительность дополнительного отпуска за работу с вредными и (или) опасными условиями труда до 7 календарных дней на рабочих местах санитарки операционного блока, медицинской сестры операционного блока, врача-реабилитолога,  врача-психиатра-нарколога и медицинской сестры кабинета психиатра-нарколога.


